Zakladni $kola Klatovy, Capkova ul. 126

Skola podporujici zdravi

PEOERT
ZDRAIA Sk

tel.: 376313353 e-mail: zscapkova@investtel.cz PSC 339 49

Vvroéni zprava o ¢innosti §koly za §kolni rok 2010/2011

1. Charakteristika Skoly
Nazev skoly, adresa, pravni forma, 1ZO, ICO, telefonni, faxové a e-mailové spojenti, feditel Skoly:
Zakladni $kola Klatovy, Capkova ul. 126 Klatovy 5 339 49 Klatovy
ptispévkova organizace, ICO: 70825912, 1ZO 102164274
tel. 376313353, e-mail zscapkova@investtel.cz
teditel Skoly: PaedDr. Dana Martinkova

Nazev a adresa zfizovatele:
Meésto Klatovy, nam. Miru 62 Klatovy 1

Posledni zafazeni do sité Skol:
Rozhodnuti ¢.j. SMS/2382/09 ze dne 27. 4. 2009 s u¢innosti od 1. 9. 2009

1.1. Seznam odlou¢enych pracovist’:

Adresa Podet tfid Podet zaki
Hlavni budova, feditelstvi Capkova 126, Klatovy 5 22 488
Odloucené pracovisté neni
1.2. Vzdélavaci program skoly
Nazev vzdélavaciho programu Cj. V ro¢niku
Zakladni §kola ¢.j. 16847/96-2 5.r.
SVP Zdrava §kola &.j. 79-01-C/01 1.-4.,6.-9.r.
Rozsifena vyuka predmétl
neni
Zdravé §kola — projekt schvaleny SZU Praha, certifikat ze dne 29. 5. 2002
1.3. Soucasti Skoly
Nazev soucasti Kapacita Pocet zaki Pocet ttid, Pocet ptepoctenych
oddéleni pedagogickych pracovniki
SD, SK 150 142 5 4,01
Nézev soucasti Kapacita Pocet stravovanych Pocet pfepoctenych
pracovnikl
deéti, zaku zameéstnanci cizich
SJ neuvedena 437 47 154 8 (z toho 1,5
Z dop. ¢innosti)
1.4. Typ skoly: aplna ZS
1.5. Spadovy obvod skoly je uréovan Vyhlaskou mésta Klatov (¢. 1/2009)
1.6. Specialni tridy
Pocet tiid Pocet zatazenych Poznamka
zaki
Specialni tiida 0 0
S rozsifenou vyukou 0 0 Jaky predmét:

1.7. Individudlni integrace postizenych déti

Vady Pocet zakt
Mentalné postiZzeni 1
Sluchové postizeni 1
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Zrakoveé postiZzeni

S vadami feci

Télesné postiZeni

S vice vadami

S vyvoj. poruchou uceni a chovani

Autisté

Celkem

a1 R
SN[ |FP

1.8. Materialn¢ technické zajisteéni skoly:

Skola provozuje ¢innost v budové 126/V., ktera byla zkolaudovana v r. 2000 a je bez zjevnych technickych
zavad. V ramci reklamace stfes$ni krytiny byla opravena ¢ast sttechy. V budové 136/V. — sportovni hala,
ktera byla zkolaudovéana v r. 2003 a je technicky bez zavad, které by branily provozu. Po opétovném
zatékani poskozenou stiechou bylo rozhodnuto o dal$im postupu opravy stavajici krytiny a o vyhtivani
okapovych svodii. Cinnost $kolni jidelny probiha v budové 134/V., ktera je v majetku SNK Klatovy.

Novy venkovni sportovni areal se zacal budovat v dubnu 2011.

1.9. Rada skoly:

Sou¢asné SR pracovala od 27. 11. 2008, ma 9 &lent (od 1. 8. 2011 pouze 8 &lent, protoZe p. PaedDr. D.
Martinkova byla od tohoto dne jmenovana do funkce feditelky ZS Klatovy, Capkova ul.). Ve $kolnim roce

se sesla 2 X a projednavala:

na podzimnim zasedani Vyroéni zpravu véetné Hodnoceni $koly (Skolni roky 2007/08 — 2009/10)
(schvalena bez ptipominek), na jarnim zasedani hospodateni $koly v roce 2010 (zprava ptijata bez
pripominek), volba zéstupce pro konkurzni fizeni k obsazeni funkce feditele skoly (zvolen p. JUDr. T.
Slavik) a informace o zatékani poSkozenou stfechou do sportovni haly. Ve funkci pfedsedy pracoval p.

JUDr. Tomas Slavik.

2. Udaje o pracovnicich $koly

2.1. Prehled o zaméstnancich Skoly

Pocet vSech pracovnika *

Pocet pedagogickych pracovnika *

58 /55,32 38/38,25
* lomené ¢islo: fyzicky stav/piepocteny stav
2.2. Personalni zmény - $kolni rok 2009/2010
Pocet ped. pracovnikd, kteti nastoupili na skolu 5
- 7 toho absolventii PF, VS (u SD absolventi SPgS) 2
Pocet ucitelt, ktefi odesli ze skoly 1 do starobniho diichodu
- Z toho na jinou Skolu 0
- z toho mimo skolstvi 0
Pocet pracovniki v dichodovém véku 2
2.3. Vyuka vedena odborné zptisobilym ucitelem
Aprobovanost vyuky % V kterych pfedmétech
Pocet vyuCovacich hodin celkem za tyden 635 100
- Z toho pocet neaprob. hodin 46 7% Cesky jazyk (15 hodin)
Anglicky jazyk (10)
Vytvarna vychova (14)

Télesna vychova (1)
Vychova ke zdravi (6)

- nékteré vyrazné zvlastnosti v aprobovanosti (kladné i zaporné): aprobovanost povazujeme za dobrou

2.4. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika

Pocet vzdé€lavacich akci

115

Celkovy pocet ucastnikii

193

Vzdé€lavaci instituce

KCVIJS Plzeti, PF ZCU Plzeti, LF UK Plzeii, NIDV
Plzeti, SSS Plzei, SZU Plzen, SZU Praha a ostatni
(Hobby centrum, PPP Klatovy, Tandem Hr. Kralové,
PAU Praha, agentura Spole¢né k bezpeéi, nakl. Oxford
Uni, okresni muzeum, firma BOXED, Centrum
vzdélanosti Libereckého kraje, ...)




3. Prijimaci Fizeni a dalSi zafazeni absolventi §kol

3.1. Zépis zaki dol.tidy

Pocet déti u zapisu Pocet odkladl Skutecny pocet Skute¢ny pocet 1.trid
navrzen skute¢nost ptijatych déti
75 10 11 63, 3
1 na jinou skolu

3.2. Absolventi §koly a jejich dalsi uplatnéni po ukonceni povinné Skolni dochazky

Pocet Z toho pfijatych na

celkem gymnazia SS s maturitou SouU U Jiné
39 5 19 15 0 0
Pocet zaku prihlasenych na viceletd gymnazia 16

Pocet zaku pfijatych na viceletd gymnazia 12

Kurzy k doplnéni zakladniho vzdélani ve $kolnim roce 2007/08

Pocet kurzii Pocet absolventi Casovy rozsah
(pocet hodin/tyden)
0 0 0

4, Vysledky vychovy a vzdélavani zaku

4.1. Prospéch zaki

Pocet zakn Prospé€lo s vyznamenanim Prospélo Neprospélo Opravné Hodnoceno
celkem (s pochvalou) zkousky slovné
491 303 181 7 10 1

Analyza problematiky neprospéchu a nedokonéeného zakladniho vzdélani:

Na 1. stupni neprospél 1 &k (piestupuje na ZS Halkova ul., Klatovy).

Na 2. stupni neprospélo 6 zaki, z toho 1 bude opakovat 8. r., 1 postupuje do vyssiho ro¢niku, protoze jiz na
2. st. opakoval, 4 vysli ze skoly, nebot’ splnili povinnou §kolni dochazku.

4.2. Chovani zaka

SniZeny stupen z chovani: Pocet zaku:

. pol. 1. pol.
2.stupen 5 4
3.stupen 0 1

4.3. Dochazka zaka

. pol. 1. pol.
ZameS§kané hodiny 16 379 27712
- Z toho neomluvené 77 179

4.4. Ptehled volitelnych a nepovinnych predméti:
Volitel. pfedméty v 7. ro¢niku: Rusky jazyk
Seminéf z ptirodopisu
Informatika
Volitelna télesna vychova
v 8. ro¢niku: Rusky jazyk
Informatika
Volitelna télesna vychova
Seminaf ze zemepisu
Seminai z ptirodopisu
Ekoklub
v 9. ro¢niku: Rusky jazyk
Seminaf z ¢eského jazyka
Seminaf z d&jepisu
Seminaf z matematiky
Informatika
Ekoklub
Nepovinné predméty: 1. stupenn — Sborovy zpév, Pripravny zpév, Zaklady kiestanstvi
2. stupen — Sborovy zpév, Zaklady kiestanstvi
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Pro nékteré zaky, ktefi si volili vice volitelnych pfedméti nez uruje uéebni plan, byl dalsi z nabidky
volitelnych predméti veden jako nepovinny.

4.5. Zkusenosti se SVP:
SVP byl realizovan ve viech ro¢nicich kromé 5. roéniku. V priib&hu roku se korigovala pouze ¢asova
dotace jednotlivym tématim. Stranka metodicka a formy prace byly vyuzivany jiz diive,
vychazeji z projektu Zdrava skola, ktery realizujeme jiz od r. 2002.

5. Nadstandardni aktivity

5.1. Z4jmova ¢innost organizovana Skolou:
KrouZky: zajmova télesna vychova (4 skupiny), krouzek kopané, krouzek kosikové, krouzek pro napravu

dyslektickych obtizi, krouzek francouzského jazyka, vytvarny krouzek, krouzek zpévu, dramaticky krouzek,

prirodovédny krouzek, hudebni krouzek a krouzek dopravni vychovy

5.2. Dalsi mimoskolni aktivity, prezentace $koly na vefejnosti:

3 gkolni sbory (sbormistryné p. PaedDr. Dana Martinkova a p. Mgr. Monika Cernd) absolvovaly celkem 28
vystoupeni (Prviiacei 5 X, 14 x Berusky, Karafiat 9 x). Pévecké sbory mimo jiné vystupovaly na Dnech
Evropského dédictvi, na Vanoénich a Velikono¢nich trzich, na adventnich koncertech, na sborovych
ptehlidkach, Berusky Vv kostele se solisty opery DIKT Plzefi. Spolu s dramatickym Krouzkem Otakarek

(vedouci p. Mgr. M. Zwiefelhoferova) ptipravily vlastni koncert a divadlo pro vefejnost ve SDS Klatovy.

Skola byla prezentovana na vefejnosti §kolnimi webovymi strankami a informacemi v tisku (Klatovsky
denik, Klatovsky zpravodaj, tydenik Nové Klatovsko a tydenik Sedmicka).

Skolu svou praci reprezentovali i uéitelé, kte¥i pracovali jako metodici, tj. p. u¢. Beranova, Martinkova,
Stisova, dale organizatofi a spoluorganizatoii vys§ich kol soutézi.

Nejlepsi reprezentaci Skoly je prace celého kolektivu pedagogli a zaméstnanct Skoly. Diky nim si Skola
udrzuje velmi dobrou povést ve méste.

5.3. Utast v sout&Zich

Sout¢z Néazev soutéze Pocet ziiCastnénych Umisténi
zaka 1.misto 2.misto 3.misto
mezinarodni
republikova Princ a princezna 1 1
Ceské pohadky
Princ a princezna 1 1
Ceského rozhlasu
regionalni Kosik plny rozumu 4 1 1
Puskintiv pamatnik 2
Zemépisna olympiada 1
Biologicka olympiada 1
Sachy 1 druzstvo
Karlovarsky skiivanek 3
Krajska prehlidka
Skolnich pév. sbort Berusky 1
Regionalni prehlidka
détskych div. souboril Otakarek
okresni Ol. z ¢eského jaz. 2
Ctenafskd soutéz 2 1 1
Ol. v anglickém j. 4 1
Ol. v némeckém j. 3
Puskintiv pamatnik 2
Déjepisna ol. 2 1
Zeméepisna ol. 3
Biologicka ol. 6 1
Matem. klokan 129 3
Pythagoriada 9
Matematicka ol. 5
Fyzikalni ol. 6
Archimediada 1 dvojice 1
Chemicka ol. 1
Sport. gymnastika 4 druzstva 2 2
22 jednotlivet 3 4 4
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Ptespolni béh 2 druzstva

16 jednotlivct
Plavani 2 Stafety

19 jednotlivet 3
LA pohar rozhlasu 4 druzstva 1

7 Stafet

35 jednotlivet 1
Atlet. Ctyiboj 2 druzstva
Atlet. trojboj 10

2 druzstva
Zimni olympiada 3 1
Mc Donald‘s Cup 2 druzstva
Kopana 1 druzstvo
Volejbal 2 druzstva 1
Volejbal — skol. liga 2 druZstva
Vybijena 2 druzstva
Piehazovana — $k.liga 4 druzstva
Basketbal 1 druzstvo 1
Florbal 4 druzstva
Dopravni soutéz 1 druzstvo
Sachy 2 druzstva
MI. zdravotnik 1 druzstvo
Bezpeéné do skoly 13 tiid 1
My a piiroda — zpév 16 2 2
2x zvl.cena

Zahr. PoSumavi- Vv 10
Evropsky den bez aut 15 1
Vola tapir 10 2 ocenéni

5.4. Spoluprace s dal§imi subjekty:

Skola velmi dobie spolupracuje s katedrou psychologie PF ZCU v Plzni (oblast socidlni prevence), s DDM
v Klatovech pii organizaci vyuky Vv, s SDS, KD v Klatovech, kinem Sumava, Okresnim muzeem a galerii
a Méstskou knihovnou pii zajistovani kulturnich predstaveni a besed pro zéky. K obohaceni vyuky
prispivaji i akce zajistované pres Euroregion Sumava, HiFi klub. Pro vzd&lavani zaki a pedagogii nam
pomaha spolupréace se Statnim zdravotnim tstavem v Klatovech, Plzni i v Praze.

Velmi dobra je spoluprace s matetskou Skolou ve Studentské ulici a se zakladni Skolou v BoleSinech.
Gymnazium, ISS, SSZP, SPS a SZS v Klatovech umoziiuji nadim zaktim exkurze na svych odbornych
pracovistich, zastupci dalsich stiednich skol se u€astni schtizek rodict vychazejicich zaki.

PPP nam zajistuje velmi dobfe diagnostickou a poradenskou Cinnost a testovani zakl k profesionalni
orientaci.

Dobra je spoluprace s plaveckou skolou pfi zajisténi vyuky plavani, s Besipem a autoskolou p. Langa pfi
zajistovani dopravni vychovy, akci na dopravnim hfisti i okresni soutéze ml. cyklistl, S PoSumavskym
télovychovnym sdruzenim, se sportovnimi oddily basketbalu, kopané a volejbalu pfi zajistovani riznych
sportovnich akci.

Se Sdruzenim pro mentalné postizené kazdoro¢né poradame Memorial Karla Janoty.

Mezinarodni styky se $kolami v ciziné nemame.

Vychovné poradenstvi

6.1. Vyhodnoceni Koncepce vychovného poradenstvi

Na skole pracuje dlouhodobé vychovna poradkyng, kterd i Vv letosnim Skolnim roce velmi dobie
koordinovala profesionalni orientaci zakd a organizovala tematicky zaméfené besedy, exkurze a navstévy
vV jednotlivych SS v Klatovech, v klatovskych i mimoklatovskych zavodech, na Utadu prace, a to ve
spolupraci s tfidnimi uciteli i mimo vyuku.

Vychovna poradkyné vede evidenci zdravotné€ postizenych zéki, integrovanych zaka, zprostfedkovava
kontakt s PPP i SPC v oblasti diagnostiky vyvojovych poruch uceni a chovani, sama zadava a vyhodnocuje
sociometrické testy v kolektivech tfid. Vysledky pfedava tfidnim ucitelim a fediteli skoly. Spolupracuje pfi
vypracovani individualnich vzdélavacich plant pro zéky se SVP.

Ve spolupraci s tfidnimi uciteli i vedenim Skoly pomaha feSit vychovné problémy zakl, zaskolactvi a
podobné. Je v uzkém kontaktu s oddélenim péée o déti pii odboru socialnich véci MU.

6.2. Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu:

Koncepce socialni prevence je podrobné rozpracovana v projektu Zdrava $kola. Koordinatorkou akci je p.
ué. Beranova. Akce tykajici se ovliviiovani vztahti mezi zaky jsou pfedmétem trvalého zajmu vedeni Skoly,
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tiidnich ucitelti 1 celého pedagogického kolektivu. Kromé bézného pozorovani jsou k jejich zmapovani a

ovliviiovani vyuzivany sociometrické testy, pohovory se zaky a vychovné vyuzivani u¢iva na 1. i 2. stupni

Skoly. Za uzite¢né povazujeme zejména tyto akce:

- Ttidenni akce socidlni prevence na pocatku 6. ro¢niku, kde se utvaii novy tfidni kolektiv, a nasledna
akce v listopadu. Oboji ve spolupraci s katedrou psychologie PF ZCU v Plzni.

- Hodinka v Chapadle — sezndmeni s programem centra pro soc. prevenci (7. —9.r.)

- Jeden svét — vychovny potad (8. r.)

- Bezpecné do skoly pro 1. stupein

- Zebra 2010 — akce policie (1.r.)

- Prevence neplanovaného téhotenstvi - projekt (9. r.)

- Cas promén — projekt pro divky (6. r.)

- Komunikujeme spolu — projekt centra Chapadlo (7. - 9.r1.)

- Rekni drogam NE — preventivni akce centra Chapadlo (9. r.)

- Vrstevnické party — projekt PPP Klatovy

- Kybersikana a Osudomat — projekt PPP Klatovy (7. r.)

- Normalni je nekoufit — potad zakt SZS Klatovy (7. —8.1.)

- Dny zdravi — akce studentt a pedagogii SZS Klatovy (7. —8.T.)

- Wellness studio — vyuzivani studia (3. — 5. r.)

- Ten umi to, ten zas tohle — vyuziti vystavy praci télesné postiZzenych (1. st.)

- Projektové dny piipravené uéiteli $koly — Certi §kola (1. — 4. r.), Den Zemé (1. — 9. r.), Biosféra ( 6. r.),
Vanoce (7.r.), apod.

- Exkurze do CT a beseda v redakci bezpe¢nosti — zaci volitelnych seminait

- Adopce na dalku — dalsi rok realizace projektu (adoptovana indicka divka Swetha)

- Ttikralova sbirka — zapojeni zaku 1. st.

Na 1. stupni maji pro integraci déti v zakovském kolektivu nesmirny vliv v§echny skolni i mimoskolni akce,
které pomahaji zajistovat kromé tfidnich ucitel i starsi spoluzaci. V rdmci patronatd tfid 2. stupné s tiidami
1. stupné se uskuteénily napt. Mikulasské nadilky, Vanoc¢ni besidky, Den déti, akce starSich zaka pro 1.
ro¢niky.

Pies veskerou snahu a Gsili se objevuji naznaky i projevy Sikany. Skola ma zpracovan dokument Opatieni
Skoly proti Sikang, kterym se Fidi pti feSeni jednotlivych ptipadi. Ve skolnim roce 2010/11 nebyly
zaznamenany zadné vyrazné projevy Sikany jako v predchézejicich 2 letech. Vime, Ze ubliZovani
spoluzakim se ¢as od ¢asu projevi, a to jiz od 1. tfidy. Ve 2. poschodi je k dispozici schranka daveéry, ktera
by méla napomoci problémum piedchéazet a konkrétni situace fesit. Schranka byla vyuzivana jen velmi
malo. PeCovala o ni p. u¢. Beranova.

6.3. Spoluprace s PPP, SPC:

Na zadost rodict bylo letos vySetfeno 17 zakd, jejichz rodice nam predali zpravy, ptipadné integracni listiny.
V 11 piipadech §lo o kontrolni vySetfeni. Z nich byla u 9 zakd potvrzena integrace, u dalsich 2 byla nové
zavedena. U 6 zaku Slo o prvni vySetieni, z toho 4 dostali potvrzeni k integraci, u jedné zakyné bylo
doporuceno opakovani ro¢niku, u 1 nebyla diagnostikovana zavazna SPU. PPP se rovnéz vyjadiovala k 7
zadostem o odklad $kolni dochazky. Pro zéky 8. tfid pripravila PPP testy zaméfené na profesionalni
orientaci. Pracovnici poradny poskytovali i konzultace o problémovych détech.

SPC v Plzni ptipravilo podklady pro integraci zdka s kombinovanym mentalnim postizenim a pro 2 déti
s poruchou autistického spektra. U tfech zakl integrovanych ve 3. a 6. r. vykonaly pracovnice SPC
metodickou navstévu. Celkem doporucily pro 9 zaki asistenta pedagoga, pro dalsi 3 doporucila PPP.

6.4. Spoluprace s rodici, policii, zfizovatelem

Ve snaze o vzajemné lepSi poznani a lepSi spolupraci s rodinou byl organizovan, ale rodi¢i prakticky
nevyuzit, Den otevienych dveii, dvakrat schiizky SRPDS nebo konzultace srodiéi, konala se fada
individualnich jednani a pohovord s rodi¢i. Schiizky SRPDS se konaly na konci 1. étvrtleti $kol. roku. Na 2.
stupni byla organizovana spole¢nad schiizka pro rodi¢e vychazejicich zaka (k organizaci rozmistovaciho
fizeni za casti vychovné poradkyné, tiidnich uciteld 9. tiid a zastupct klatovskych i mimoklatovskych
sttednich Skol). Na konci 3. ¢tvrtleti se mohli rodi¢e rozhodnout, zda se ve tfid€ uskutecni klasicka tfidni
schiizka nebo konzultace o détech ve vyhlaSeném terminu. Rodice byli angazovani i pfi besedach se zaky
(napf. Mrkosovi, p. Mayer, p. Casta, p Chobotova, p. Straka, p. Fialova, p. Netrval a dalsi) i jako pomoc pfi
organizovani nékterych tidnich akci.

Ve vztahu ,.uéitel — zak* i ,,uéitel — rodi¢“ nepanuje vzdy shoda. Zadny p¥ipad nebyl fesen formou stiznosti
nebo pfipominky ve spravnim fizeni. Pfipadné vyhrady rodi¢u byly vétSinou vyfeseny jednanim a dohodou
s uciteli nebo pfi jednani s tfidnimi uciteli a vychovnym poradcem. Na vzajemné duvére je zavisla i pomoc
zaktim se zdravotnim omezenim nebo SVP. Ve vétsin€ piipadi byla spoluprace dobra. Mame vsak pocit, ze
u integrace mentalné postizené¢ho zaka a zaka s poruchou autistického spektra, kdy bychom potiebovali



naprosto otevieny vztah a vyraznou soucinnost s rodinou, nepanuje vztah divery a pies nasi vstficnost i
snahu nelze spolupraci hodnotit dobfe.

Spolupracovali jsme s oddélenim péde o déti na MU, kde jsme fesili pripady 5 déti. V chovani 7akd a
v feSeni rodinnych problémi Skola spolupracovala s odborem socialnich véci a zdravotnictvi (7 ptipadl),
v 1 piipadu jsme poskytovali podklady pro jednani Okresniho soudu v Klatovech.

7. Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI + informace o dalSich kontrolich Skoly (SSZ.,
hygiena......
Inspekce provedena CSI se konala ve dnech 10. — 12. 1. 2011. Z kontroly nevyplynuly Zadné dalsi tikoly ani
opatteni k napravé. Kopie inspekeni zpravy je prilozena.
Ve skolni jideln¢ byly provedeny 2 kontroly. Prvni kontrola byla zamétfena na dodrzovani zasad a
pozadavkll potravinového prava podle jednotného zadani kontrol v ramci pfedpisi EU. Bylo zjisténo, ze
Vv jidelné se nepouzivaji potraviny a pfisady, které jsou na seznamu rizikovych potravin vydaném organy
EU. Na podzim probéhla bézna kontrola dodrzovani zdsad osobni a provozni hygieny a nebyly zjistény
zévady. V objektu ZS sledovala KHS dodrzovani hygienickych predpist a nalezitosti ve tfidach s vypocetni
technikou, vybaveni vhodnym nabytkem v kmenovych uéebnach, zaji$téni dostate¢nych preventivnich
opatfeni k zamezeni vzniku a Sifeni inf. onemocnéni v hygienickém zazemi S$koly, dodrzovani
mikroklimatickych podminek a uklid. Statni zdravotni dozor konstatoval vyhovujici stav.

8. Vykon statni spravy
8.1. Rozhodnuti feditele Skoly

Rozhodnuti feditele Skoly (dle ucelu) Pocet Pocet odvolani

Odklad povinné $kolni dochazky 11 0

Dodateény odklad povinné $kolni dochazky 2 0

Zatazeni déti do MS, SJ, SD 0 0

Prijeti zaka do Skoly 90 0

Pocet zakt osvobozenych od povinné $kolni dochazky:
Pocet zakt osvobozenych od povinnosti dochazet do $koly (domaci vzdélavani):

8.2. Pocet osvobozenych zaku

o o

Pocet zakli osvobozenych z vyuky:

Piedmét Pocet zaku

Télesna vychova 3

8.3. Pocet evidovanych stiznosti

Celkovy pocet evidovanych stiznosti

- Z toho opravnénych

- Z toho Caste¢né opravnénych

- Z toho neopravnénych

- 7 toho postoupenych jinému organu

o|o|o|o|o

a) pocet podanych zadosti o informace:
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti:
¢) opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu:

8.4. Napliovani zékona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

o

o o

d) vysledky fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto

zakona bez uvadéni osobnich udaju: 0

e) dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zakona nejsou.

9.

Analvyza Skolniho roku

Skolni rok probéhl bez vétsich problémii. Z provedené analyzy vyplyvaji pro dalii skolni rok tikoly:

Ukoly pro pristi rok v oblasti materiglnich podminek — vécné prostiedi:

1. Zajistovat udrzbu a predepsané revize ve vSech prostorach.

2. Dobudovat $kolni htiste.

3. Pokracovat v tiCelném Cerpani prostfedkd z dotace ,,EU — penize Skolam™ a fadné zpracovavat monitorovaci
zpravy pro MSMT CR.

4. Doplnit a vymeénit Skolni nabytek alespon pro 1 tfidu.

5. Vyménit nebo doplnit nejnutnéjsi ¢ast fondu uéebnic nezbytnych pro praci podle SVP. Nékteré dopliujici
tituly, zejména pracovni sesity, pofizovat hromadné z vlastnich prostiedkt zakda.

6. Doplitovat uéebni pomiicky do kabineti jen podle nezbytnych potieb pii realizaci SVP.

7. Rozvijet doplitkovou ¢innost a z vytézku prispivat na rozvoj materialniho vybaveni Skoly.

Ukoly pro piisti rok v oblasti personalnich podminek:

1. Udrzet kvalitni kadr pracovnikd, zajistit plynulou nahradu za odchézejici pracovniky do diichodu.
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2. Zabezpecit aprobovanost vyuky nejméné na 90%.

Ukoly pro pristi rok v oblasti vzdélavani:

1. Dokongit zavadéni vyuky podle vlastniho SVP ,,Zdravé $kola“ a s dokumentem dale tvofivé pracovat.

2. Realizovat zajmové vzd&lavani podle vlastniho SVP pro SD a formou nepovinnych piedméti nebo krouzki.
3. Obohacovat vyuku o akce nabizené jinymi institucemi, o vylety, exkurze, besedy. Snazit se do jednotlivych
akci vtahovat rodice i prarodice zaku.

4. Rozvrhnout uéebni plany a ugivo tak, aby zahrnovaly zakladni i prifezovéa témata SVP a pii asovém
rozvrzeni bylo vyuZito poznatkii z dosavadniho postupného zavadéni SVP do praxe.

5. Promyslet metody a formy prace v souvislosti se ,,zdravym u¢enim* vychazejicim z realizace projektu Skola
podporujici zdravi.

6. T¥idni ugitelé budou podporovat zapojeni vlastni t¥idy do projektu Skola podporujici zdravi, pomahat zikim
pfi realizaci nebo usmérnéni jejich vlastnich napadi a akci.

7. Dbat o tplnost a aktualnost dat ve $kolni matrice.

8. Vytvaret podminky pro integraci mentalng, télesné, sluchové a zrakoveé postizenych zaki a zaka s poruchami
autistického spektra, spolupracovat se SPC.

9. Snazit se dlouhodob¢ vzbuzovat zdjem zaki o soutéze, motivovat i primérné zaky pro $kolni kola. Pfipravu
vyssiho kola provadét individualng podle potieb. Uspéchy zakd popularizovat a odmétiovat.

Ukoly pro piisti rok v oblasti socidlniho prosti-edi:

1. Podporovat a vyuzivat aktivity vedouci k rozvijeni kolektivnich vztahd ve Skole a akce zaméfené na socialni
prevenci.

2. Usilovat o dobrou spolupraci s rodi¢i zaku.

3. Projevy Sikany ve tfidach dasledné fesit podle pokynt uvedenych v dokumentu Opatieni Skoly proti Sikang.
4. Podporovat mezitiidni patronatni akce zaki obou stupnd skol.

5. Rozvijet spolupraci tfidnich uciteld s vychovnou poradkyni k mapovani socialnich vztahi ve tfidach.

6. Vyuzivat sociometrickych pozorovani vazeb v tfidnich kolektivech a jednorazovych i periodickych akei

k posileni socialni prevence.

Ukoly pro piisti rok ve spolupraci s ostatnimi institucemi a reprezentaci $koly:

1. Rozvijet spolupraci se viemi organizacemi a institucemi jako dosud, tzn. ve prospéch $koly a zak.

2. Vénovat stalou pozornost spolupraci s PPP, SPC a konzultacim o praci s integrovanymi a problémovymi zaky.
3. Spolupracovat s organy péée o déti a s Policii CR pii feSeni problematickych vztahti v roding i mezi rodinou a
Skolou, pfti feseni zaskolactvi a vychovnych problémech.

4. Soustavné prohlubovat spolupraci s matetskymi §kolami v nejbliz§im okoli, se spadovou Skolou v BoleSinech.
5. Snazit se pfispivat k reprezentaci $koly na vefejnosti prostfednictvim tisku, internetu a prostiednictvim
vystoupeni na vetfejnych akcich. Posilovat dobré jméno $koly.

Ukoly pro pFisti rok v oblasti koncepé&ni a planovaci — organiza&ni prostiedi:

1. Dokongit zavadéni vyuky podle SVP ve viech ro¢nicich, priibézné sledovat vhodnost ¢asového rozvrzeni a
zafazeni hlavnich a prifezovych témat do ro¢nikt a kapitol.

2. Aktualizovat program Skola podporujici zdravi na dalii tiileté obdobi.

3. Kontrolni ¢innost zaméFit na hospitace k ovéfeni uc¢innosti pouzivanych metod vyuky ve vztahu k obsahu
SVP.

4. Sledovat zvySovani ucinnosti prace tfidnich ucitelti s kolektivem zakti, podle potieby vyuzivat sociometricka
méfeni ve tiidach.

5. Organizaéni ¢innost vedeni zaméfovat na koordinaci akci vyplyvajicich z plant prace (dlouhodoby, ro¢ni,
meési¢ni, DVPP).

6. Postupné snizovat vékovy prumér ped. pracovnikd prostfednictvim nahrady za ped. pracovniky, ktefi budou
odchazet do diichodu.

Ukoly pro p¥isti rok v oblasti DVPP:

1. Zatadit mezi priority planu DVPP vedle zvySovani jazykové a informa¢ni gramotnosti také specialné
pedagogické vzdélavani.

2. Prenést hlavni tihu zvySovani odbornosti a metodické zdatnosti do oblasti samostudia. Zajistit k tomu vhodné
Casopisy a literaturu.

P¥iloha: 1. Protokol o kontrole CSI
2. Protokol KHS
3. Protokol KHS



Hospodareni Skoly

1.Udaje o zaméstnancich

za rok 2010

Primérny pocet zaméstnanct v roce 2010
(fyzicky stav/ pfepocteny stav)

Pedagogt Ostatni
Pocet zamé&stnancu 41/ 34,35 21/14,88
Dosazeny prumérny 25.639,- K¢ 13. 087,- K¢
meésicni plat

2. Zprava o hospodareni (v tisicich K¢)

a) Pfijmy (kalendaini rok 2010)

Hlavni Doplnkova CELKEM
¢innost ¢innost
dotace na pfimé vydaje ze statniho rozpoctu 17 904 0 17 904
dotace na ptimé vydaje z rozpoCtu zfizovatele 0 0 0
dotace na provozni vydaje 3598 0 3598
pfijmy z pronajmu majetku zfizovatele 0 1114 1114
poplatky od rodi¢t — §kolné SD 120 0 120
ptijmy z dopliikové Cinnosti 0 1962 1962
ostatni pfijmy 3619 0 3619
b) Vydaje (kalendaini rok 2010)
Hlavni Hlavni | Dopliikova | CELKEM
¢innost - ¢innost — ¢innost
dotace ze ostatni
statnich zdroje
prostiedki
investi¢ni 0 0 0 0
neinvestiéni 17 904 7572 2 586 28 062
z toho:
- pfimé naklady
na platy pracovniki 12 903 10 314 13 227
ostatni osobni naklady 35 10 185 230
zékonné odvody + FKSP 4 643 4 139 4 786
naklady na DVPP 79 0 0 79
naklady na uc¢ebni pomticky 104 1009 0 1113
ptimé ONIV(cestovné, uraz. poj., OOPP)
140 0 0 140
ostatni naklady 0 3462 1126 4588
- provozni naklady
energie 0 1929 671 2 600
opravy a udrzba nemovitého majetku 0 856 115 971
najemné 0 231 0 231
odpisy majetku 0 61 36 97




¢) PInéni zavaznych ukazatell (kalendaini rok 2010)

Limit Skute¢nost Rozdil
Ptepocteny pocet zaméstnancii 49,32 49,221 - 0,099
Mzdové prostifedky na platy 12 903 12 903 0
Mzdov¢ prosttedky — OPPP 35 35 0
Ostatni neinvesti¢ni vydaje ,,pfimé* 4 966 4 966 0

Doplnit komentar k pripadnym rozdiliim.

d) Zprava o pouziti prostfedkli na DVPP (pocet pracovnikti, objem vynalozenych
K¢), v ramci jakého programu

Vzdélavani Pocet pedagogickych pracovnikii K¢
Vedoucich pracovnikl 3 2.500

V oblasti cizich jazyki 22 30.220

V oblasti SIPVZ 0 0

K prohloubeni odbornosti 90 46.364
Odborna literatura pro ucitele 47.509
CELKEM 115 126.593
ZAdosti o dotace mimo MSMT

Od koho Nazev projektu Prid€lena vySe grantu
Krajsky urad PK Zdrava tfida ve zdravé Skole 10.000

Zavéreéné zhodnoceni splnéni ukolu, pro které byla organizace ziizena
— celkové zhodnoceni ¢innosti organizace v roce 2010, zhodnoceni dosazenvch vvysledku (
uspéchy, neuspéchy — zpusob feSeni, ndpravy ).

Ukoly, pro které byla organizace ziizena, jsou fadné plnény. Skola vykazuje dobré vysledky ve vychovné
vzdélavaci oblasti. Skola spolu s jidelnou a sportovni halou funguje jako jedna uéetni jednotka, vysledky
hospodateni jsou kladné a podileji se na tom vSechna stiediska svym kladnym hospodatrskym vysledkem.

Datum: 31. 8. 2011 Podpis feditele Skoly

Razitko organizace
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